«Утвержден»
Решением учредителей

на Учредительном Съезде (конференции)
«__» __________ 20__г.

Устав Ассоциации
«___________________________________________»

г. _________________, 
20__г.

1.Общие положения
1.1. Настоящий Устав определяет правовое положение, порядок создания, деятельности, реорганизации, ликвидации, формирования и использования имущества, права и обязанности участников негосударственной некоммерческой организации - Ассоциации «__________» (далее – «Ассоциация»), образованной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.96 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и действующим законодательством Российской Федерации.
1.2. Ассоциация является некоммерческой организацией, не имеющая извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющая полученную прибыль между участниками.

1.3. Полное официальное наименование Ассоциации на русском языке:
Ассоциация «______________________________»

Сокращенное официальное наименование Ассоциации на русском языке:
__________________________

1.4. Местонахождение Ассоциации: 
Индекс, город______, улица____________, дом №___, корпус/строение__.
1.5.Ассоциация считается созданной как юридическое лицо с момента ее государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности или в оперативном управлении обособленное имущество, отвечает по этим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

Ассоциация должна иметь самостоятельный баланс или смету.

1.6.Ассоциация создается без ограничения срока деятельности.
2. Цели, предмет и виды (направления) деятельности Ассоциации.
2.1. Ассоциация создана с целью координации деятельности ее членов, направленной на экономическое взаимодействие, решение научно-технических, социально-технических задач и юридической защиты, прав и охраняемых законом интересов членов Ассоциации, 
2.2. Предметом деятельности Ассоциации является содействие развитию институтов товарищества собственников жилья, жилищных и жилищно-строительных кооперативов и иных некоммерческих объединений в жилищной сфере, реформированию жилищно-коммунальной сферы, создание благоприятных условий для эффективного управления жилищным фондом..

2.3. Ассоциация осуществляет следующие виды (направления) деятельности для достижения цели, указанной в п. 2.1. Устава:
· координирует деятельность её членов в области отраслевых и региональных задач, способствует совместному решению научно-технических проблем эксплуатации и ремонта зданий и сооружений жилищного фонда, улучшению взаимодействия со службами жилищно-коммунального комплекса, развитию делового сотрудничества и кооперации с партнерами в вопросах эксплуатации и ремонта зданий и сооружений жилищного фонда;
· осуществляет разработку и реализацию социально значимых проектов и программ развития жилищных объединений;
· изучает и обобщает опыт работы жилищных объединений, выступает инициатором подготовки проектов документов, регламентирующих их деятельность для представления в органы законодательной и исполнительной власти города, района, области;
· оказывает содействие в реализации прав граждан на эффективное совместное использование и управление общим имуществом через создание товариществ собственников жилья;
· содействует созданию условий для более эффективного использования финансовых средств при эксплуатации, ремонте жилищного фонда и минимизации затрат на коммунальные услуги;
· способствует созданию условий по экономии энергоресурсов, переходу от ресурсозатратных к ресурсосберегающим технологиям при пользовании коммунальными услугами;
· оказывает содействие процедуре регистрации ТСЖ, оказании практической помощи в период формирования и регистрации ТСЖ;
· оказывает содействие в перерегистрации ЖСК, ЖК в Товарищества собственников жилья;
· представляет интересы членов Ассоциации при разработке тарифов на жилищно-коммунальные услуги. 
· представляет и защищает интересы членов Ассоциации в органах государственной власти и управления, органах местного самоуправления, судебных и иных органах;
· оказывает информационные, технические, бухгалтерско-экономические, юридические услуги членам Ассоциации.

2.4. Ассоциация может осуществлять иные направления деятельности, соответствующие ее уставным целям и не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации.
2.5. Ассоциация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана. Такой деятельностью признаются приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающим целям создания ассоциации, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика.

2.6. Ассоциация ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности.
2.7. Ассоциация на основании обобщения опыта работы своих членов, с привлечением специалистов, издает и распространяет пособия, методическую литературу по вопросам организации деятельности ТСЖ, повышения эффективности их работы.
2.8. Ассоциация организовывает проведение курсов по повышению квалификации руководителей жилищных объединений. 
3. Члены Ассоциации. Права и обязанности членов Ассоциации
3.1. Ассоциация открыта для вступления новых членов. Членами Ассоциации могут быть некоммерческие организации, координирующие деятельность жилищных объединений, содействующие развитию жилищно-коммунальной реформы в Российской Федерации, признающие Устав Ассоциации и разделяющие ее цели.
3.2. Членами Ассоциации, учредившими её, являются:
- __________________________________________;

- __________________________________________.
3.3. Члены Ассоциации, сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.
3.4. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам этой Ассоциации в размере и в порядке, предусмотренных настоящим Уставом. Вступивший в Ассоциацию новый член несет субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации с момента его вступления
3.5.
Член Ассоциации может быть исключен из нее по решению Президиума Ассоциации в следующих случаях:

· за нарушение норм настоящего Устава, когда деятельность члена Ассоциации противоречит целям, предмету и видам (направлениям) деятельности Ассоциации;

· за неисполнение Положения о членстве;

· за несвоевременную уплату ежегодных установленных членских взносов;

· за совершение действий, ущемляющих права и законные интересы Ассоциации или дискредитирующие ее.
В отношении ответственности исключенного члена Ассоциации применяются правила, относящиеся к выходу из Ассоциации.

3.6. При любом прекращении членства в Ассоциации вступительный и ежегодные членские взносы не возвращаются.
3.7. Членство в Ассоциации строится на добровольных началах. С согласия членов Ассоциации в нее может войти новый член в порядке, определенном настоящим Уставом. Вступление в Ассоциацию нового члена может быть обусловлено его субсидиарной ответственностью по обязательствам Ассоциации, возникшим до его вступления.

3.8. Первоначальный ежегодный членский взнос оплачивается членом Ассоциации одновременно со вступительным взносом. 

3.9.Размеры взносов (вступительного и членского), а также изменения, связанные со сроком и формами их внесения, устанавливаются Общим собранием членов Ассоциации. 

3.10. Члены Ассоциации имеют право:
· безвозмездно пользоваться услугами Ассоциации;
· по своему усмотрению выйти из Ассоциации по окончании финансового года. В этом случае член Ассоциации несет субсидиарную ответственность по ее обязательствам пропорционально ее взносу в течение 2 (двух) лет с момента выхода;

· участвовать в управлении делами Ассоциации в порядке, установленном настоящим Уставом;
· избирать и быть избранным в органы управления Ассоциации;
· обжаловать в судебном порядке решения органов управления Ассоциации;
· участвовать в разработке и принятии программ Ассоциации;
· обращаться в Ассоциацию за содействием в защите своих прав и охраняемых законом интересов;
· вносить предложения в повестку дня на Общих собраниях членов Ассоциации;

· пользоваться в первоочередном порядке и на льготных условиях, определенных решением Президиума Ассоциации, всей имеющейся в Ассоциации информацией, а равно и любым другим видом услуг, оказываемых Ассоциацией;
· в любое время выйти из Ассоциации, независимо от согласия других ее членов;
· получать информацию о деятельности Ассоциации и знакомиться с ее документацией;
· принимать участие в обсуждении любых вопросов деятельности Ассоциации и вносить предложения по улучшению ее работы;
· пользоваться иными правами, предусмотренными действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
3.11. Члены Ассоциации обязаны:
· соблюдать положения настоящего Устава;
· принимать участие в деятельности Ассоциации;

· вносить взносы в порядке, размерах, формах и в сроки, которые устанавливаются Общим собранием членов Ассоциации. 
· оказывать содействие Ассоциации в осуществлении уставной деятельности;
· не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Ассоциации.
Члены Ассоциации несут и другие обязанности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.
3.12. Решение о принятии в Ассоциацию новых членов принимается Президиумом Ассоциации в течение 1 (одного) месяца со дня подачи письменного заявления на имя Председателя Президиума Ассоциации и перечисления вступительного и членского взноса на расчетный счет Ассоциации. Кандидат считается принятым в число членов Ассоциации после внесения вступительного и ежегодного членского взносов.

3.13. Права члена Ассоциации не могут быть переданы третьим лицам.

3.14. Выход члена из состава Ассоциации осуществляется путем подачи письменного заявления на имя Председателя Президиума Ассоциации. Не позднее 2 (двух) месяцев после подачи членом письменного заявления о выходе из состава Ассоциации, Ассоциация обязана:

· определить сроки возврата имущества или стоимости этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного данным членом в собственность Ассоциации;

· решить иные вопросы, связанные с выходом члена из Ассоциации.
После решения вышеуказанных вопросов на ближайшем Общем собрании членов утверждается решение о выведении из состава Ассоциации.


3.15. Бывшие члены Ассоциации не получают каких-либо компенсаций, не имеют права претендовать на какую-либо долю имущества Ассоциации или на возврат вложенных в Ассоциацию средств.

4. Органы управления Ассоциации
4.1. Высшим руководящим органом Ассоциации является Съезд (конференция) членов Ассоциации (далее-конференция).

4.2. Члены Ассоциации осуществляют свое участие в работе конференции через своего представителя. Норма представительства от каждого члена – один человек. Каждому члену Ассоциации при голосовании принадлежит 1 (один) голос, независимо от количества человек, представляющих данного члена Ассоциации.
4.3. Конференция собирается не реже 1 (одного) раза в год (годовая конференция) либо по мере необходимости для решения вопросов, относящихся к компетенции конференции (внеочередная конференция).

4.4. Годовая конференция собирается не позднее 120 дней после окончания календарного года по решению Президиума Ассоциации. Президиум обязан оповестить всех членов Ассоциации о созыве годовой конференции не позднее, чем за 15 (пятнадцать) дней до намеченного срока проведения конференции заказными письмами, факсами, телефонограммами и другими доступными средствами связи.

4.5. Внеочередная конференция может быть созвана по решению Председателя, Президиума, Ревизионной комиссии или не менее 1/3 членов Ассоциации. В том случае, если внеочередная конференция созывается по требованию менее, чем 1/3 членов  Ассоциации, указанные лица обязаны обратиться к Президиуму с письменным требованием о созыве конференции. Президиум обязан в  течение 10 (десяти) дней с момента получения данного требования рассмотреть вопрос о созыве  либо об отказе в созыве конференции.

4.6. Конференция правомочна принимать решения по любым вопросам деятельности Ассоциации.

4.7. К компетенции конференции членов Ассоциации является: 

· утверждение  Устава Ассоциации, внесение дополнений  и изменений в него, принятие новой редакции Устава;

· определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов формирования и использования ее имущества;

· избрание Президиума Ассоциации и досрочное прекращение его полномочий;

· утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

· утверждение финансового плана Ассоциации и внесение в него изменений;

· создание филиалов и открытие представительств Ассоциации;

· участие в других организациях;

· реорганизация и ликвидация Ассоциации;
· избрание Президента - Председателя Президиума Ассоциации;

· определение размера, порядка и формы уплаты вступительных и ежегодных членских взносов членами Ассоциации.
Вопросы, предусмотренные абзацами вторым-четвертым настоящего пункта, относятся к исключительной компетенции конференции членов Ассоциации.
4.8. Решения конференции принимаются простым большинством голосов присутствующих членов (делегатов). Решение по вопросам исключительной компетенции принимается на конференции большинством в две трети членов Ассоциации. 
4.9. Ассоциация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам ассоциации за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе конференции.
4.10. Конференция членов Ассоциации вправе принимать решения только по вопросам повестки дня, с которыми заранее были ознакомлены члены Ассоциации, за исключением случаев, когда на общем собрании присутствуют все члены Ассоциации.
4.11. В период между конференциями членов Ассоциации текущее руководство деятельности осуществляет Президиум Ассоциации (далее – Президиум).

4.12. Президиум является коллегиальным исполнительным органом Ассоциации. Президиум подотчетен высшему руководящему органу Ассоциации – конференции членов Ассоциации.
4.13. Президиум избирается конференцией членов Ассоциации сроком на ___ (____) год(а). 

4.14. Лица, избранные в состав Президиума, могут избираться неограниченное число раз. Полномочия отдельных членов Президиума либо Президиума в целом могут быть прекращены досрочно по решению конференции членов Ассоциации. Вопрос о досрочном прекращении  полномочий Президиума может быть поставлен на конференции по требованию не менее 1/3 ее членов.

4.15. К компетенции Президиума относится решение следующих вопросов:
· избрание из своего состава Председателя Президиума;

· подготовка изменений и дополнений в учредительные документы Ассоциации;

· разработка внутренних документов Ассоциации;

· рассмотрение заявлений и принятие решений о приеме новых членов;
· рассмотрение заявлений и принятие решений о выходе членов;

· принятие решений об исключении из членов;

· направление представителей для участия и (или) представительства в экспертных советах, рабочих группах, форумах, конференциях, семинарах, других организациях, создаваемых органами представительной и исполнительной власти Российской Федерации и г. _________, органами местного самоуправления для решения уставных целей;
· контроль по подготовке и реализации программ и проектов, направленных на достижение уставных целей Ассоциации;

· организация и проведение очередных и внеочередных конференций членов;

· утверждение штатного расписания;

· реализация решений конференций;

· утверждение плана работы и отчета Исполнительной дирекции;

· представление и защита интересов членов Ассоциации в органах государственной власти и управления, органах местного самоуправления, судебных и иных органах и организациях;

· утверждение условий трудового договора (контракта) с исполнительным директором Ассоциации;
· заключение сделок, в оформлении которых имеется заинтересованность предусмотренных действующим законодательством российской Федерации;

· решать иные другие вопросы, не относящиеся к компетенции конференции Ассоциации.

4.16. Вопросы, отнесенные к компетенции Президиума, не могут быть переданы на решение исполнительному директору Ассоциации.
4.17. Выборы членов Президиума осуществляются открытым голосованием. Избранными в состав Президиума считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.

4.18. Президиум собирается по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в квартал, по инициативе Президента, по требованию любого члена Президиума, ревизионной комиссии, Исполнительного директора Ассоциации, при этом необходимо оповестить всех членов Президиума не позднее чем за 10 (десять) дней до намеченного срока проведения заседания в форме, заранее оговоренной решением Президиума. Заседания Президиума правомочны, если в его работе участвуют более половины членов Президиума. 
4.19. Решения Президиума принимаются простым большинством голосов участвующих в заседании членов Президиума. При решении вопросов на заседании Президиума каждый член Президиума обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Президиума другому члену Президиума Ассоциации, исполнительному директору или иному лицу не допускается. При равенстве голосов принимается решение, за которое голосовал Председатель Президиума на заседании. 

4.20. В своей работе Президиум руководствуется настоящим Уставом, решениями конференций членов Ассоциации, собственными решениями.

4.21. Президиум возглавляет его Председатель (Президент). Председатель и его заместитель избираются из числа членов Президиума Ассоциации большинством голосов.
4.22. Президент как Председатель Президиума организует работу Президиума, созывает его заседания и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола.
В случаях отсутствия Председателя Президиума, его функции осуществляет заместитель Председателя Президиума (Вице-Президент) Ассоциации.
4.23. Председатель избирается на срок работы Президиума и может быть переизбран неограниченное количество раз. Срок полномочий заместителя Председателя Президиума (Вице-Президента) Ассоциации – ___ (___) год(а).
4.24. Исполнительная дирекция является органом Ассоциации, организующим и осуществляющим ее финансовую, хозяйственную и другую деятельность. Исполнительная дирекция подотчетна конференции членов Ассоциации и Президиуму Ассоциации.

4.25. Работой исполнительной дирекции руководит Исполнительный директор, избираемый из числа членов конференции сроком на __ (__) год(а), который:

· обеспечивает организационную подготовку заседаний Президиума и конференций членов Ассоциации (подготовка вопросов по повестке дня, оповещение членов Президиума и членов конференции о предстоящем заседании и т.п.);
· организует взаимодействие членов Президиума между его заседаниями;

· осуществляет координацию работы Президиума;

· организует и руководит работой персонала Исполнительной дирекции и несет полную ответственность за выполнение поручений Президиума и соблюдение финансовой, договорной и трудовой дисциплины сотрудниками Исполнительной дирекции;
· без доверенности от имени Ассоциации в пределах своих полномочий открывает счета в банках и распоряжается всем имуществом Ассоциации в соответствии с утвержденными Президиумом направлениями расходования средств и размеров финансирования по ним, а также совершает всякого рода сделки и иные юридические акты, связанные с уставной деятельностью Ассоциации;
· подготовка заявок на участие Ассоциации в конкурсах и грантах;
· разрабатывает штатное расписание;

· выдает доверенности на право представительства от имени Ассоциации

· издает приказы о назначении на должность работников исполнительного органа Ассоциации, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания; 

· утверждает должностные инструкции работников исполнительного органа Ассоциации;

· осуществлять иные полномочия, не противоречащие нормам настоящего Устава и направленные на достижение уставных целей.

4.26. Исполнительный директор Ассоциации принимает участие в заседаниях Президиума Ассоциации.
4.27. Порядок деятельности Исполнительного директора Ассоциации определяется настоящим Уставом, внутренними документами Ассоциации, а также договором, заключенным между Ассоциацией и лицом, осуществляющим функции Исполнительного директора Ассоциации. Договор между Ассоциацией и лицом, избранным Исполнительным директором Ассоциации, подписывается от имени Ассоциации Председателем Президиума – Президентом Ассоциации.
4.28. Исполнительный директор Ассоциации при исполнении своих обязанностей должен действовать в интересах Ассоциации, осуществлять права и исполнять обязанности в отношении Ассоциации добросовестно и разумно.
4.29. Попечительский Совет Ассоциации является органом, который осуществляет надзор за ее деятельностью, принятием другими органами Ассоциации решений и обеспечением их исполнения, использованием средств ассоциации, соблюдением Ассоциации законодательства Российской Федерации и норм настоящего Устава. Основной задачей Попечительского совета является интеллектуальная, информационная, финансовая, материальная и организационная поддержка деятельности Ассоциации.
Попечительский Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.

4.30. Попечительский Совет образуется Президиумом Ассоциации сроком на __ (__) год(а) из числа граждан и представителей организаций, осуществивших значительный вклад в деятельность Ассоциации, а также из числа лиц, имеющих общепризнанные заслуги перед наукой, образованием, культурной и общественной сферы Российской Федерации и других стран.

В случае если по истечению срока полномочий члена Попечительского Совета он не будет переизбран, то он сохраняет свои полномочия до момента его переизбрания.

4.31. К компетенции Попечительского Совета относится решение следующих вопросов;

· привлечение средств для обеспечения деятельности и развития Ассоциации;

· совершенствование материально-технической базы Ассоциации;

· рассмотрение проектов, программы деятельности Ассоциации;

· разработка предложений по привлечению дополнительных интеллектуальных ресурсов и материальных средств;

· принятие решений о запрете расходования денежных средств Ассоциации, полученных в виде пожертвований в случае их использования на цели, не определенные жертвователем при внесении пожертвования;

· осуществление надзора за деятельностью Ассоциации с точки зрения законности и целесообразности расходования средств Ассоциации.

4.32. Председатель Попечительского Совета назначается по решению Президиума из числа членов Попечительского Совета. Председатель руководит работой Совета, назначает и собирает его заседания, руководит работой Попечительского Совета, подписывает протоколы заседаний и другие документы Совета.
4.33. Попечительский Совет собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год.
4.34. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Ассоциации конференция членов Ассоциации избирает Ревизионную комиссию сроком на __ (__) год(а). Председатель Ревизионной комиссии избирается из числа ее членов на тот же срок.
4.35. Порядок действия Ревизионной комиссии Ассоциации определяется положением о Ревизионной комиссии, утвержденным Президиумом Ассоциации.
4.36. Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации осуществляется по итогам деятельности за год, а также в любое время по инициативе Ревизионной комиссии, решению конференции членов Ассоциации или Президиума.
4.37. К компетенции Ревизионной комиссии относится:
· проведение ежегодных плановых проверок финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации и представление результатов проверок конференции членов Ассоциации;
· проведение внеплановых проверок (ревизий);
· осуществление внутреннего, собственными силами, или независимого аудита Ассоциации.
4.38. Ревизионная комиссия имеет право:
· требовать для ознакомления все документы о финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации;
· требовать созыва внеочередного общего собрания членов Ассоциации в соответствии с положениями настоящего Устава.
4.39. По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации Ревизионная комиссия составляет заключение и представляет его конференции членов Ассоциации.
4.40. Члены Ревизионной комиссии не могут одновременно являться членами Президиума Ассоциации, а также занимать иные должности в органах управления Ассоциации.
4.41. Решения Ревизионной комиссии и ее предложения по проведенным проверкам, обязательны к обсуждению на конференции членов Ассоциации и заседаниях Президиума.
5. Имущество Ассоциации
5.1 Ассоциация может иметь в собственности или оперативном управлении земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, механизмы, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, представляющее собой все виды объектов гражданских прав.
5.2. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.
5.3. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в размере, не превышающем __(____) % ежегодного членского взноса и в порядке, устанавливаемом конференцией членов Ассоциации. 
5.4. Источником формирования имущества Ассоциации в денежной и иной формах являются:
· регулярные и единовременные поступления от членов Ассоциации;
· добровольные имущественные взносы и пожертвования;
· выручка от реализации услуг, работ, товаров;
· дивиденды (процент, доходы), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;
· доходы, получаемые от собственности Ассоциации;
· другие, не запрещенные законодательством Российской Федерации, поступления.
Имущество, образованное за счет указанных выше источников, является собственностью Ассоциации.
5.5. Полученная Ассоциацией прибыль направляется на обеспечение ее уставной деятельности и не подлежит распределению между членами Ассоциации.
6. Учет и отчетность Ассоциации.
6.1. Ассоциация ведет бухгалтерский учет, составляет и представляет финансовую отчетность в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
6.2. Баланс Ассоциации составляется в рублях.
6.3. Первый финансовый год Ассоциации начинается с даты ее государственной регистрации и завершается 31 декабря текущего года. Последующие финансовые годы соответствуют календарным годам. 
6.4. По месту нахождения Ассоциации ведётся и хранится полная документация, в том числе:
· учредительные документы Ассоциации, а также внесённые в учредительные документы Ассоциации и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения;
· протокол учредительной конференции Ассоциации, содержащий решение о создании Ассоциации, а также иные решения, связанные с созданием Ассоциации;
· свидетельство о государственной регистрации Ассоциации;
· документы, подтверждающие права Ассоциации на имущество, находящееся на ее балансе;
· внутренние документы Ассоциации;
· положение о филиалах и представительствах Ассоциации;
· документы бухгалтерского учета;
· документы финансовой отчетности, представляемые в соответствующие органы;
· протоколы конференций членов Ассоциации;
· заключения Ревизионных комиссий, государственных и муниципальных органов финансового контроля;
· перечень лиц, имеющих доверенность на представление Ассоциации;
· иные документы, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.
6.5. Ассоциация хранит документы, предусмотренные п. 6.4. настоящего Устава, по месту нахождения Исполнительного директора Ассоциации и в установленном законодательством Российской Федерации порядке, обеспечивает членам Ассоциации доступ к этим документам.
6.6. При реорганизации Ассоциации все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и т.д.) передаются организации-правопреемнику в соответствии с установленными правилами.
7. Реорганизация и ликвидация Ассоциации.
7.1. Ассоциация может быть реорганизована и (или) ликвидирована на основании и в порядке, которые предусмотрены действующим законодательством Российской Федерации.
7.2. Реорганизация Ассоциации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования.
7.3. Ассоциация считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации.
7.4. При преобразовании Ассоциации, к вновь возникшей организации переходят права и обязанности Ассоциации в соответствии с переданным актом.
7.5. Конференция членов Ассоциации принимает решение о ликвидации Ассоциации, назначает по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации порядок и сроки ликвидации Ассоциации.
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Ассоциации. Ликвидационная комиссия от имени Ассоциации выступает в суде.
Ликвидационная комиссия помещает в средствах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Ассоциации, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами.
Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов к получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Ассоциации.
По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества Ассоциации, перечне предъявленных кредиторами требований, а также результатах их рассмотрения.
Промежуточный ликвидационный баланс утверждается общим собранием членов Ассоциации или органом, принявшим решение о ликвидации, по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц.
Если имеющиеся у Ассоциации денежные средства, недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества Ассоциации с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.
Выплата денежных сумм кредиторам Ассоциации производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной действующим законодательством Российской Федерации, в соответствии с промежуточным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов пятой очереди, выплата которым производится по истечении месяца со дня утверждения промежуточного баланса.
7.6. После завершения расчётов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается общим собранием членов Ассоциации или органом, принявшим решение о её ликвидации, по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц.
7.7. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Ассоциации направляется на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование имущества ликвидируемой Ассоциации не представляется возможным, оно обращается в доход государства.
7.8. Ликвидация Ассоциации считается завершенной, а Ассоциация -прекратившей существование, после внесения записи в единый государственный реестр юридических лиц.
12. Вступление в силу, изменения и дополнения к настоящему Уставу
12.1. Настоящий Устав вступает в силу со дня его государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
12.2. Изменения и дополнения к настоящему Устава, а также утверждение его в новой редакции, осуществляются по решению конференции членов Ассоциации и приобретают силу для членов Ассоциации и третьих лиц с момента их государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

12.3. Действие настоящего Устава распространяется на весь период деятельности Ассоциации.

Утвержден решением учредителей на Учредительном Съезде ( конференции)

 «__» _____________ 20__г.
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